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COMISSÃO TEMÁTICA VI 
 Infraestrutura e instalações 



O Ministério de Educação (MEC) através do Sistema 
Nacional de Avaliação da Educação Superior (SINAES) 
incluiu, como parte integrante do processo avaliativo 
das Instituições de Ensino Superior – IES, o seu 
planejamento estratégico, sintetizado no que se 
convencionou denominar de Plano de 
Desenvolvimento Institucional – PDI. 

INTRODUÇÃO 

Fonte: Decreto Nº 5.773, de 2006 



 É o documento em que se definem a missão e as estratégias da Instituição 
para atingir suas metas e objetivos, abrangendo um período de cinco anos.  
 

 Contempla o cronograma e a metodologia de implementação dos objetivos, 
metas e ações da Instituição, observando coerência entre as diversas ações, 
manutenção de padrões de qualidade e o orçamento.  
 

 Deve apresentar um quadro-resumo contendo os principais indicadores de 
desempenho, que possibilite comparar, para cada um, a situação atual e 
futura (após a vigência do PDI).  
 

 Deve estar intimamente articulado com a prática e os resultados da avaliação 
institucional, realizada tanto como procedimento autoavaliativo quanto 
externo.  

O QUE É O PDI? 

INTRODUÇÃO 



IMPORTÂNCIA DO PDI 

Um instrumento de gestão para:  
 
 melhorar os processos e dar efetividade aos resultados;  

 
 adequar as ofertas de serviço e atividades existentes;  

 
 poder vincular as ações programadas com o orçamento. 

INTRODUÇÃO 



Os eixos temáticos foram definidos conforme: 
• conteúdo mínimo previsto no Decreto 

5.773/2006 
• realidade da Instituição 

INTRODUÇÃO 



 PERFIL INSTITUCIONAL 
 DIRETRIZES ESTRATÉGICAS 
 PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL - PPI 
 PLANO DE OFERTA DE CURSOS 
 CORPO DOCENTE 
 CORPO TÉCNICO/ADMINISTRATIVO 
 ORGANIZAÇÂO ADMINISTRATIVA 
 POLÍTICA DE ATENDIMENTO AO DISCENTE 
 INFRAESTRUTURA E INSTALAÇÕES 
 CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA 
 AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

EIXOS TEMÁTICOS 



PERFIL  
INSTITUCIONAL 

DIRETRIZES 
ESTRATÉGICAS 

1 

2 2.1 Missão, Visão e Valores 
2.2 Objetivos 
2.3 Metas 

1.1 Considerações iniciais 
1.2 Apresentação da instituição 
1.3 Histórico 
1.4 Áreas de atuação acadêmica 

I. missão, objetivos e metas da instituição, bem como seu histórico de 
implantação e desenvolvimento 

Artigo 16 do decreto 5.773/2006 

EIXO TÓPICOS 

EIXOS TEMÁTICOS 



VII. infraestrutura física e instalações acadêmicas; 
Artigo 16 do decreto 5.773/2006 

EIXO 
INFRAESTRUTURA E 
INSTALAÇÕES 9 

9.1 Área física e instalações prediais (áreas de lazer, auditórios, 
banheiros, instalações administrativas, áreas de convivência, 
salas de aula, salas de coordenação) 
9.1.1 Plano de expansão de instalações para o período de 
vigência do PDI 
9.2 Bibliotecas 
9.2.1 Formas de atualização e ampliação do acervo 
9.3 Laboratórios 
9.3.1 Plano de expansão de laboratórios 
9.4 Polos de apoio presencial 
9.5 Política de expansão   
9.6 Sistemas corporativos   
9.7 Planos de promoção de acessibilidade e de atendimento 
diferenciado a portadores de necessidades especiais 

TÓPICOS 

EIXOS TEMÁTICOS 



Infraestrutura e instalações 

Tópicos e conteúdos 

9.1 Área física e instalações prediais  
 (áreas de lazer, auditórios, banheiros, instalações administrativas, 

áreas de convivência, salas de aula, salas de coordenação, 
equipamentos etc.) 

9.1.1 Plano de expansão de instalações para o período de vigência do PDI 
 (quadro de expansão 2016, 2017, 2018, 2019, 2020) 
9.2 Bibliotecas 
 (acervo, espaço físico, horário de funcionamento, serviços 

oferecidos, equipamentos) 
 9.2.1 Formas de atualização e ampliação do acervo 
9.3 Laboratórios 
 (localização, estrutura, equipamentos etc.) 
 9.3.1 Plano de expansão de laboratórios 



Infraestrutura e instalações 

Tópicos e conteúdos 

9.4 Polos de apoio presencial 
 (localização, estrutura, equipamentos etc.) 
 9.3.1 Plano de expansão de polos 
9.5 Política de expansão   
9.6 Sistemas corporativos  
 (Funcionamento do sistema de acadêmico, Funcionamento 

dos sistemas administrativos) 
9.7 Planos de promoção de acessibilidade e de atendimento 
diferenciado a portadores de necessidades especiais 

 (programa de apoio às pessoas com necessidades 
especiais, atividades, transporte, acompanhamento 
acadêmico) 



Cronograma de atividades 

ATIVIDADES JUL AGO SET OUT 

Organização das atividades da Comissão (divisão de 
tarefas, estratégias de consulta à comunidade, fontes 
de dados etc.) 

X 

Coleta de dados X 

Elaboração das projeções X 

Redação da primeira versão dos capítulos X 

Consolidação com a comissão executiva X 

Redação da versão final X 
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